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Ukończyła psychologię (Uniwersytet Jagielloński) oraz z wyróżnieniem Akademię Trenerów Biznesu – SWPS. W trakcie studiów psychologicznych ukończyła ścieżki: psychologia organizacji i reklamy oraz psychologia kliniczna i zdrowia. Dodatkowo zrealizowała m.in. kursy technik w terapii poznawczo-behawioralnej. Znajduje się na liście przeszkolonych specjalistów do pracy z osobami neuroróżnorodnymi.

Od około 6 lat związana z obszarem rozwoju i szkoleń pracownika. W ramach współprac i inicjatyw prowadziła liczne warsztaty z osobami dorosłymi i młodzieżą np.  z zakresu kompetencji społecznych. W SIG wspiera m.in. działania związane z: Wellbeing, DEI oraz CSR.

W swoich działaniach łączy efektywność ze zwracaniem uwagi na odczucia i emocje ludzi.
Na co dzień łączy oba obszary swoich zainteresowań w psychologii wykorzystując zdobywaną wiedzę zarówno w Dziale HR w SIG jak i w gabinecie w pracy indywidualnej z klientem. 


